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Programme de la formation

Transferts et Verticalisations en EHPAD

@ Engroupe sur site
X 21 heures
365 Salarié en poste

€ Surdevis

Profil des participants

Tout professionnel de santé

Prérequis
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Objectifs

e Préserver et stimuler 'autonomie psychomotrice des personnes agees.
e Prendre en compte les dangers de 'alitement des personnes agées.

e Pratiquer des verticalisations raisonnées.

e Connaitre et utiliser les aides techniques.

e Contribuer a la qualité de soin gériatrique.

Contenu

Prise de contact : accueil, présentation de la session, recueil des attentes du groupe.

Introduction au concept « Etre debout »

Travaux Pratiques :

Exercices : déplacements autonomes (analyse, incitation, stimulation)

Applications cliniques :

e procédés : déplacements selon les types de personnes agées avec recherche de leur participation
lors des verticalisations, des transferts.

o utilisation d'aides techniques.

e adaptations au potentiel d'autonomie, a I'environnement et aux conditions de soins.

Notions théoriques : principes des Méthodes DOTTE (concept d’Ergomotricité, déplacement autonome),
notions spécifiques sur 'assis debouttroubles musculo-squelettiques (T.M.S.) et habileté gestuelle.
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Synthése et évaluation.

Pédagogie et organisation
Méthode

Formation Présentielle.

Méthodes interactives.

Echanges et partages d’expériences suivis d’'apports théoriques.
Analyse des pratiques : ateliers de casconcrets et jeux de réle.

Documentation

Livret «Transferts et verticalisations en EHPAD».

Le plus

Document personnel : Livret : « Transferts et verticalisations en EHPAD »
Intervenant

Formateur homologué SIFAM, professionnel de santé.

Possibilité de déroulement de type formation/action

Alternance apprentissage en salle et mise en application directement en service.

Mode de validation

Attestation de stage remise en fin de session.




