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Programme de la formation

ACCOMPAGNEMENT VAE - PROGRAMME ÉQUI-VAE - ATELIER
COLLECTIF DE PRÉPARATION À L'ORAL DE JURY VAE (7H00)

 Mixte sur site et à distance

  7 heures

  Tout public

  590 € Net de taxe par participant

Description courte

La Validation des Acquis par l’Expérience (VAE) vise à obtenir un diplôme par le biais de son expérience
professionnelle. Elle est accessible à tous dès lors que l’on respecte les prérequis légaux (au moins 1607
heures d’expérience en lien avec la certi�cation visée) mais le niveau d’exigence, l’intensité et la di�culté
de ce parcours sont à bien prendre en compte pour ceux qui l’envisagent. Notre formule équi-VAE vous
permet de béné�cier d'un accompagnement VAE d'une journée mêlant accompagnement VAE et équi-
coaching pour vous permettre de booster votre préparation à l'oral de jury VAE.

Pro�l des participants

Tout candidat à la VAE désireux de préparer son oral VAE

Prérequis

Justi�er d'une preuve de recevabilité favorable d'un certi�cateur VAE (pour béné�cier d'une prise
en charge CPF)
Prendre connaissance, accepter et signer les CGU/CGV de moncompteformation.gouv.fr en cas de
prise en charge CPF et/ou prendre connaissance et signer la « convention d’accompagnement » (à
laquelle sont annexées le présent programme, les CGV et les �ches de travail), constituant un
engagement réciproque entre le candidat et l’accompagnateur. Cette documentation précise : *
les �nalités de l’accompagnement et les objectifs pédagogiques et méthodologiques * le rôle de
chaque partie : l’accompagnateur apporte ses compétences méthodologiques, le candidat est
acteur de sa démarche : il est responsable de son organisation de ses décisions, du lien avec le
certi�cateur et seul auteur de ses productions (Livret 2, éventuel PowerPoint de présentation
orale) * l’organisation de l’accompagnement et son cadre temporel, révisable à la demande du
candidat ou de l’accompagnateur * l’adaptation de la prestation d’accompagnement au regard des
besoins exprimés par le candidat * le respect des règles de con�dentialité.

Objectifs

Appréhender les attendus et enjeux du jury VAE
Identi�er les principaux facteurs de réussite et d’échec d’un oral VAE
Préparer votre entretien lors d’un oral blanc en collectif. Votre oral blanc est suivi d’un débrie�ng
par votre accompagnateur VAE vous permettant d’identi�er vos points forts et vos axes
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d’amélioration sur le fond et sur la forme. Transmission d’une grille de synthèse à l’issue de l’oral
blanc pour vous poursuivre vos entrainements.
Expérimenter et s'approprier des techniques de gestion de ses émotions, du stress et d'assertivité
(a�rmation de soi) pour gagner en con�ance en soi et prise de parole en public

Contenu

EN AMONT DE LA FORMATION (J-15)
Pour vous permettre de préparer cette journée dans les meilleures conditions, nous vous
ouvrons un accès à notre e-learning "Réussir son oral VAE" qui s'organise en 3 modules : -
Comprendre les enjeux et attendus de l'oral VAE - Préparer et réussir sa présentation orale
VAE - Réussir la phase d'échange avec le jury

MATIN : ATELIER "ORAL BLANC" AVEC UN(E) ACCOMPAGNATEUR VAE (4 PARTICIPANTS MAX)
Pendant cet atelier, chaque candidat e�ectue tour à tour un oral blanc, calibré idéalement en
fonction des contraintes de votre certi�cateur (à nous transmettre en amont). - L'oral blanc
comprend une présentation personnelle et une phase de questions/réponses animé par un
accompagnateur(trice) VAE avec l'aide des autres stagiaires qui jouent le rôle de jury
(consignes et trames transmises). - Chaque simulation béné�cie ensuite d'un débrie�ng par
un accompagnateur VAE (et le collectif) vous permettant d’identi�er vos points forts et vos
axes d’amélioration sur le fond et sur la forme. Par ailleurs, une grille de synthèse vous est
transmise à l’issue de l’oral blanc pour vous poursuivre vos entrainements. Le plus :
L'apprentissage est collaboratif : vous vous nourrissez de votre expérimentation et de celle
des autres candidats présents (tous diplôme, tous domaines, tous niveaux).
Moyens pédagogiques : - Supports méthodologiques - Accompagnement par un(e)
accompagnateur(trice) VAE en présentiel

APRÈS-MIDI : SÉANCE INDIVIDUELLE D'ÉQUI-VAE (4 PARTICIPANTS MAX)
La séance d'équi-VAE est au format collectif. Elle comprend : - Un brie�ng sécurité (15
minutes) - Un atelier "Rencontrer le troupeau" (60 minutes) pour faire connaissance avec
l'inconnu ; entrer en lien avec des personnes que l'on ne connaît pas ; se connecter à ses
ressentis face à l'inconnu ; mettre en évidence certaines peurs ou certains blocages - Un
atelier "Faire bouger le troupeau" (60 minutes) pour visualiser son objectif ; développer son
leadership, son autorité, son pouvoir, sa puissance ; prendre sa place et s'a�rmer ;
développer sa con�ance en soi, son intelligence de situation, sa prise de décision, sa
réactivité ; gérer sa frustration - Débrie�ng (30 minutes) : pour faire le bilan de la séance,
s'approprier ce qui a été vécu
Moyens pédagogiques : - Équi-VAE (accompagnement mêlant équi-coaching et
accompagnement VAE) - Accompagnement individuel par un(e) coach certi�é(e) et un(e)
accompagnateur(trice) VAE en présentiel

IMPORTANT
L'accompagnement VAE proposé par le cabinet Jacef est accessible pour tous les niveaux,
domaines et types de certi�cations (titres, diplômes) enregistrées au RNCP et accessibles par
la VAE.
Le candidat déclare être expressément informé que la prestation proposée par le cabinet
Jacef au tarif a�ché ne comprend pas les frais certi�cateurs (frais d’inscriptions obligatoires +
ensemble des frais éventuels appliqués par les certi�cateurs de type frais de recevabilité,
frais d’organisation de jury, frais d’accompagnement obligatoire par le certi�cateur). Ces
tarifs sont dé�nis par le certi�cateur et seront à prendre en charge directement par le
candidat.
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NB : Pour des raisons d'organisation et de logistique, le programme matin/après-midi pourra
être interverti en fonction du groupe auquel vous serez a�ecté. Par ailleurs, cet atelier est
disponible au format individuel, pour en savoir plus sur les modalités, nous consulter.

Pédagogie et organisation

Dans un cadre exceptionnel (centre-équestre au vert, propice à la connexion à soi et à
l'introspection), nous proposons une journée d'accompagnement individuel inédite avec deux
professionnels de l'accompagnement.
Nous favorisons une posture d'accompagnateur(trice) VAE de type coach-facilitant, bienveillant et
responsabilisant pour vous permettre de comprendre de vous approprier la méthodologie VAE à
chacune des grandes étapes : élaboration du dossier VAE, oral, suivi post-jury VAE, ...
En�n, nous mettons à votre disposition des ressources spéci�ques (supports méthodologiques)

Positionnement et Modalités d’évaluation des acquis

Résultats attendus à l'issue de la formation

Cette journée d'accompagnement tant méthodologique que motivationnel permet d'optimiser ses
chances de réussite d'obtention de la certi�cation visée (validation auprès du certi�cateur choisi
par le candidat). 

Modalité d'obtention

La certi�cation (diplôme visé) s'obtient à partir de l'analyse des éléments préparés par le candidat
à l'aide de l'accompagnement VAE : dossier VAE + jury oral. Au regard de ces éléments, le jury VAE
(organisé par le certi�cateur) prononce, en toute souveraineté, une décision sur l'obtention de la
certi�cation qui peut être : - totale : la certi�cation vous est délivrée : Félicitations ! - partielle : la
certi�cation vous est délivrée partiellement. Le jury VAE vous propose alors un plan d'actions
personnalisé (exemples : réécrire tout ou partie du livret VAE, repasser l'oral, suivre une formation
spéci�que, ...) pour vous permettre d'obtenir les modules manquants - nulle : la certi�cation vous
est refusée

Détails sur la certi�cation

Accompagnement VAE pour toutes certi�cations (tous diplôme, tous domaines, tous niveaux)

Mode de validation

Évaluation de la satisfaction des participants : Questionnaire à chaud à l'issue de la journée,
rendez-vous de suivi individuel (à froid).
Remise d’une attestation d’assiduité à la �n de la journée

Financements possibles

Éligible au CPF

Modalités et délai d’accès

15 jours
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Accessibilité aux personnes en situation de handicap

Pour respecter le délai légal de rétractation, le d'accès à l'accompagnement VAE est de 15 jours
minimum après contractualisation (nous ne proposons pas de dates �xes mais des entrées
permanentes, sur demande). En fonction des périodes, les délais moyens d'accès sont de 15 à 45 jours
pour tenir compte de la réservation du centre équestre et de la mise à disposition des formateurs /
accompagnateurs. Par ailleurs, nos accompagnements Équi-VAE sont ouverts aux personnes en
situation de handicap. Si vous disposez d’une reconnaissance de la qualité de travailleur handicapé
(RQTH), signalez-le à votre interlocuteur pour activer le dispositif Ressources Handicap Formation (RHF)
qui nous permettra d’aménager au mieux votre parcours. Notez également que sur un plan logistique,
les locaux et matériels mobilisés pour l'équi-VAE ne sont pas adaptés à l’intégralité des situations
personnelles. Nous sommes bien sûr à l'écoute de toutes vos demandes pour adapter notre accueil et
accompagnement et/ou vous réorienter le cas échéant.

Intervenant

- Coach certi�é(e), équi-coach : Joy Petit de chez N'Joy Coaching et Formation -
Accompagnateur(trice) VAE formé(e) et expérimenté(e) en accompagnement VAE parmi notre
équipe pédagogique. - Responsable pédagogique : Julien Acard est titulaire d'un Master 2 Sciences
de l'éducation - Ingénierie de la Formation et des Compétences obtenu par le biais de la validation
des acquis de l'expérience (VAE) à l'Université de Strasbourg. Après 10 ans d’expérience dans les
métiers de la force de vente et du management d'équipes et de projets, il créé le cabinet Jacef en
2013. Sa riche expérience en formation et accompagnement pour adultes assure aux participants
une approche pragmatique, ludique et conviviale de l'accompagnement.
En�n, nous mettons à votre disposition des ressources spéci�ques (supports méthodologiques)

 


