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Programme de la formation

Italien général et professionnel

 Individuel sur site

  20 heures

  Salarié en poste, Indépendant et dirigeant

  À partir de 1 040 € HT / 1 248 € TTC par participant

Description courte

Chez AMD Formations, la formation est personnalisée en fonction du niveau et des informations
obtenues lors de l’analyse des besoins.

Pro�l des participants

Tous les pro�ls sont acceptés chez AMD Formations.

C'est votre envie de découvrir, d'apprendre et de progresser qui feront la di�érence

Prérequis

De débutant à con�rmé
Toute personne qui souhaite apprendre, améliorer, consolider la langue italienne et découvrir sa
culture.

Objectifs

Acquérir ou développer les fondamentaux de la langue pour une communication
simple (A1/A2)
Développer et ou consolider une autonomie de communication a�n d’être
opérationnel dans des tâches quotidiennes variées (B1/B2)
Développer et ou consolider la connaissance de la langue a�n de communiquer avec
con�ance et autonomie dans toutes situations courantes ou professionnelles (C1/C2)

Aptitudes et compétences visées / attestées

Expression et compréhension orales
Expression et compréhension écrites

Contenu

Acquisition, révision, consolidation des structures grammaticales et leur mise en
application immédiate
Pratique de la langue sur des sujets déterminés par l’apprenant lors de l’analyse des
besoins
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Conversation, jeux de rôle, mises en situation a�n d’enrichir le vocabulaire général et
professionnel (se présenter, poser des questions, restaurant, hôtel, demander des
renseignements, téléphone, réunions…)
Travailler la compréhension orale et écrite (exercices d’écoute, de compréhension de
textes…)
Travailler l’expression écrite (rédaction de courriers personnels et professionnels)

Pédagogie et organisation

Notre pédagogie

Les cours sont individuels, en face à face avec un formateur de langue maternelle italienne
Nous mettons en place une méthode active et participative intégrant jeux de rôle et mises en situation
Nous misons également sur l'interaction avec le formateur et l'écoute de documents sonores.

Nos formateurs

Chacun de nos formateurs se doit d’avoir une longue expérience de l’apprentissage. Il doit en plus avoir
comme langue maternelle la langue qu’il enseigne, ou avoir eu une longue permanence a�n de
s’imprégner au maximum de la culture du pays et de sa langue.

Ses méthodes se doivent également d’être innovantes. Nous nous assurons que nos collaborateurs
s’adaptent à la formation continue et aux besoins professionnels de nos stagiaires.

Pour cela, chaque formateur d’AMD Formations est un professionnel de la formation linguistique choisi
selon des critères très précis correspondant à notre manière d’appréhender la formation.

Mode de validation

Passage du Test Bright

Financements possibles

CPF
Plan de développement des compétences

 


